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Публичный отчет о работе первичной профсоюзной организации 

МБДОУ № 163 за 2024 г. 

 

       В   первичной профсоюзной организации состоит 33 человека, что 

составляет   80,5 %.  В 2024 г. в первичную профсоюзную организацию было 

принято 8 человек: 1 воспитатель, 2 младших воспитателя, 5 человек из 

обслуживающего персонала, выбыло из членов профсоюза 5 человек по 

объективным причинам (в связи с увольнением, в связи с переходом на новое место 

работы). 

           Профсоюзная организация ДОУ ставила перед собой задачи по увеличению 

членства в профсоюзе, привлечению вновь прибывших работников к вступлению в 

ППО МБДОУ, улучшению социально – экономического положения работников, 

развитию социального партнерства, укреплению и развитию профессиональной 

солидарности, взаимопомощи членам ППО. Над этими и другими направлениями 

работали, созданные в ДОУ комиссии, которые в своей деятельности 

ориентировались на то, чтобы все работники дошкольного учреждения были 

объединены не только профессиональными, трудовыми интересами, досугом. За 

отчетный период было проведено: профсоюзных собраний – 1; заседаний профкома, 

на которых обсуждались вопросы, охватывающие все направления профсоюзной 

деятельности (соблюдение коллективного договора, социально-экономические 

вопросы, информационная работа, охрана труда, оздоровление сотрудников, 

культурно-массовая работа и т.д.) - 11. В отчетный период были приняты 5 

изменений и дополнений к коллективному договору в том числе и Положение о 

размерах и условиях оплаты труда, других видах материального поощрения и 

стимулирования работников МБДОУ № 163. Администрация учреждения при 

разработке нормативно-правовых актов, затрагивающих социально-трудовые права 

работников, учитывала мнение профсоюза. Совместно с руководителем учреждения 

профсоюз принимал участие в разработке и реализации мероприятий по развитию 

учреждения, представители профсоюза входят в состав всех комиссий.  

           Профсоюзный комитет высказывал свое мнение по соблюдению трудового 

законодательства в вопросах нормирования и оплаты труда, предоставлению 

отпусков, аттестации педагогических кадров: 2 воспитателя и 1 специалист.  

           Под контролем профсоюза соблюдение трудового законодательства о приёме 

на работу, переводе на другую работу, увольнении, ведении трудовых книжек, 



режиме рабочего времени и времени отдыха, о выплате надбавок стимулирующего 

характера работникам ДОУ. В течение года Николаева О. В.  принимала участие в 

заседаниях комиссии по распределению стимулирующих выплат. В МБДОУ создана 

комиссия по трудовым спорам. В 2024 году письменных заявлений в комиссию не 

поступало. 

           В соответствии с требованиями трудового законодательства по охране труда, 

коллективного договора в учреждении создана комиссия по охране труда, избран 

уполномоченный по охране труда. Работники обеспечены спецодеждой. 

           Главным и основополагающим стержнем в работе нашей первичной 

профсоюзной организации (с целью привлечения в её состав большего количества 

членов Профсоюза) является выстроенная система информирования работников на 

стенде "Профсоюзная жизнь" и в группе «Телеграм». Все законодательные, 

нормативные акты своевременно доводились до членов профсоюзной организации 

МБДОУ № 163.  

          Наша первичная профсоюзная организация стремится заметить каждого члена 

профсоюза и оказать как материальную, так и моральную поддержку. Первичная 

профсоюзная организация ДОУ работает в различных направлениях и осуществляет 

поддержку и сопровождение членов профсоюза при участии их в различных 

программах: так, в 2024 г. работники ДОУ и члены их семей были застрахованы по 

льготному тарифу программы «Антиклещ» и «Несчастный случай» СПАО 

«Ингосстрах». 

          В этом году сотрудники, входящие в профсоюзную организацию получили 

Дисконтные профсоюзные карты, которые дают возможность экономить на 

покупках и услугах у партнеров, поддерживающих данную программу. 

Профсоюзный комитет организует поздравления членов профсоюза с Юбилеем, 

профессиональными и другими праздниками. 

Финансовое обеспечение деятельности профсоюзной организации проводилось 

в соответствии со сметой, утвержденной профсоюзным комитетом, решениями 

профкома, с соблюдением норм законодательства и бухгалтерского учёта. Для 

проведения культурно-массовых, мероприятий предусматривались 

средства в сметах доходов и расходов профсоюзного комитета. Распределение 

средств по статьям расходов утверждалось решением профсоюзного комитета. 

Первичная профсоюзная организация приняла участие в соревнованиях по 

боулингу, плаванию, шашкам в рамках XVI Спартакиады; по стрельбе и «Стартам 

здоровья» в рамках XVII Спартакиады среди работников учреждений образования 

Советского района. 

Предстоит поработать над привлечением сотрудников в члены профсоюза, 

убеждать в необходимости первичной организации в жизни коллектива. Главными 

направлениями в этой работе профкома остаются: защита прав и интересов 

работников учреждения, соблюдение законности, повышение ответственности за 

результаты своего личного труда и работы коллектива в целом. 

 

 

Председатель ППО МБДОУ № 163 ____________   Николаева О. В.               

 

01 декабря 2024 г.                      
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